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ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

 

 Инновационная модель                                                                                     

       Инновационная модель    

       профессиональной ориентации   

       обучающихся образовательных   

       учреждений общего и    

       профессионального     

       образования, развития    

       профессиональных     

       компетенций и обеспечения   

       мотивации к      

       их формированию в учреждениях   

       общего и профессионального   

       образования      

       с использованием современных    

        образовательных и      

       информационных  технологи

WorldSkills International (WSI)         

       Международная     

       неправительственная организация  

       WorldSkills International 

 

 

WorldSkills Russia  Практикоориентированный   

 инструмент  проведения   

 мероприятий Инновационной   

 модели; некоммерческое   

 движение, направленное на   

 развитие системы     

 среднего профессионального 

 образования в Российской Федерации, 

 посредством проведения региональных,  

 национальных и международных 

 соревнований профессионального  

 мастерства. 

 

Специализированный центр  

компетенций (СЦК)    Юридическое лицо,     

       зарегистрированное и    

       осуществляющее деятельность   

       на территории субъекта    
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      Российской Федерации для    

      выполнения функций по подготовке   

      участников Инновационной модели   

      и проведения соревнований   

      (мероприятий) WSR. 

 

Региональный координационный 

центр (РКЦ)     Юридическое лицо, зарегистрированное  

       и осуществляющее деятельность  в  

       рамках договора с Союзом, отвечающее за 

       реализацию Инновационной модели на  

       территории Липецкой области. 
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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Настоящее Положение о деятельности Специализированного центра компетенций 

«WorldSkills Russia» на базе государственного областного автономного 

профессионального образовательного учреждения «Данковский агропромышленный 

техникум» по компетенции «Эксплуатация сельскохозяйственных машин» (далее – 

Положение) разработано на основе Распоряжения Правительства Российской Федерации 

от 03.03.2015 №349-р «Об утверждении комплекса мер, направленных на 

совершенствование системы среднего профессионального образования на 2015-2020 

годы» в соответствии с соглашением о вступлении Липецкой области в движение 

WorldSkills Russia от 14.01.2016 г.  

1.2. Положение определяет статус, основные цели и задачи деятельности 

Специализированного центра компетенций (далее СЦК), организационную структуру 

СЦК, а также права, обязанности и ответственность работников СЦК. 

1.3. СЦК является структурным подразделением ГОАПОУ «Данковский агропромышленный 

техникум». 

1.4. СЦК «Данковский агропромышленный техникум» реорганизуется и ликвидируется 

приказом директора ГОАПОУ «Данковский агропромышленный техникум». 

1.5. СЦК «Данковский агропромышленный техникум» функционирует под 

непосредственным руководством Регионального координационного центра «WorldSkills 

Russia» (далее РКЦ). 

 

II. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СЦК «ДАНКОВСКИЙ АГРОПРОМЫШЛЕННЫЙ 

ТЕХНИКУМ» 

2.1. Повышение уровня мотивации к профессиональному самоопределению, личностному и 

профессиональному росту граждан; 

2.2. Повышение качества профессиональной подготовки студентов техникума и 

профессиональных образовательных организаций Липецкой области по компетенции 

«Эксплуатация сельскохозяйственных машин». 

2.3. Создание инновационных условий развития в рамках среднего профессионального 

образования, методик и алгоритмов, направленных на обеспечение 

высококвалифицированными и профессиональными кадрами экономики Липецкой 

области. 

2.4. Организация обучения команд для участия в соревнованиях по международным 

стандартам, а также формирование экспертного сообщества из числа преподавателей и 

мастеров производственного обучения и их подготовки в соответствии с требованиями 

WSR. 

2.5. Формирование методического и педагогического опыта по компетенции WSR 

«Эксплуатация сельскохозяйственных машин». 

2.6. Разработка и актуализация модульных программ повышения квалификации 

педагогических работников и студентов по компетенции «Эксплуатация 

сельскохозяйственных машин». 
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2.7. Повышение уровня профессиональных навыков и развития компетенции «Эксплуатация 

сельскохозяйственных машин». 

2.8. Проведение профориентационной работы среди школьников как способ популяризации 

рабочих профессий. 

2.9. Расширение сферы присутствия инструментов реализации Инновационной модели 

движения WSR в профессиональном образовании Липецкой области. 

 

III. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СЦК «ДАНКОВСКИЙ АГРОПРОМЫШЛЕННЫЙ 

ТЕХНИКУМ» 

3.1. СЦК «Данковский агропромышленный техникум» имеет право: 

• привлекать на возмездной основе на основании отдельных соглашений с РКЦ экспертов 

WS и (или) WSI для проведения консультаций; 

• получать от РКЦ неисключительные права на проведение тренировочных сборов WSR; 

• после получения прав от РКЦ проводить тренировочные сборы WSR; 

• использовать в своей деятельности методики проведения мероприятий WSR для развития 

системы профессионального образования Липецкой области; 

• формировать тренировочную базу для сборной команды Липецкой области по 

компетенции «Эксплуатация сельскохозяйственных машин»; 

• вносить предложения РКЦ по совершенствованию организации деятельности СЦК 

«Данковский агропромышленный техникум», в том числе по вопросам материально-

технического обеспечения деятельности; 

• запрашивать у РКЦ информацию и документы, необходимые для осуществления 

деятельности СЦК «Данковский агропромышленный техникум»; 

• формировать тренировочную базу и направлять в РКЦ заявку на проведение 

тренировочных сборов по компетенциям WSR на территории СЦК «Данковский 

агропромышленный техникум». 

3.2. Обязанности СЦК «Данковский агропромышленный техникум»: 

• представлять Инновационную модель и движение WSR по компетенции «Эксплуатация 

сельскохозяйственных машин» в Липецкой области; 

• строго соблюдать цели и задачи Инновационной модели и движения WSR, 

предусмотренные уставом Проекта, Положением; 

• обеспечить разработку и утверждение документов, необходимых для деятельности СЦК 

«Данковский агропромышленный техникум» в Липецкой области; 

• использовать в работе современные технические информационно-методические средства, 

обеспечивать поддержку их работоспособности; 

•  осуществлять научно-методическую деятельность в части разработки и актуализации 

модульных программ повышения квалификации различных категорий педагогических 

работников системы образования Липецкой области по компетенции «Эксплуатация 

сельскохозяйственных машин»; 

• составлять отчеты о деятельности СЦК «Данковский агропромышленный техникум» и 

передавать их на рассмотрение РКЦ. 
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IV. УПРАВЛЕНИЕ СЦК «ДАНКОВСКИЙ АГРОПРОМЫШЛЕННЫЙ 

ТЕХНИКУМ» 

4.1. Руководство деятельностью СЦК «Данковский агропромышленный техникум» 

осуществляет Руководитель, назначаемый на должность и отстраняемый от данной 

должности директором ГОАПОУ «Данковский агропромышленный техникум» по 

согласованию с РКЦ. 

4.2. Руководитель СЦК «Данковский агропромышленный техникум» подотчетен директору 

ГОАПОУ «Данковский агропромышленный техникум» и РКЦ. 

4.3. Руководитель СЦК «Данковский агропромышленный техникум» имеет право: 

• представлять интересы СЦК в отношениях с образовательными и иными организациями, 

органами государственной власти и местного самоуправления, с гражданами по вопросам 

в рамках компетенции «Эксплуатация сельскохозяйственных машин». 

4.4. Руководитель СЦК «Данковский агропромышленный техникум» обязан:  

• обеспечивать эффективное выполнение функций СЦК; 

• проводить работу по совершенствованию деятельности СЦК; 

• обеспечивать рациональную расстановку и целесообразное использование кадров; 

• контролировать соблюдение сотрудниками СЦК правил и норм охраны труда, техники 

безопасности и правил внутреннего распорядка; 

• обеспечивать выполнение в установленные сроки запланированных мероприятий; 

• организовывать составление и своевременное представление в РКЦ отчетов о 

деятельности СЦК; 

4.5. Руководитель СЦК несет ответственность за деятельность СЦК в соответствии с 

законодательством РФ. 

 

V. СТРУКТУРА И РАБОТНИКИ СЦК «ДАНКОВСКИЙ АГРОПРОМЫШЛЕННЫЙ 

ТЕХНИКУМ» 

5.1. В структуре СЦК «Данковский агропромышленный техникум» сформирован отдел 

организации мероприятий и мониторинга. 

5.2. Штатная структура СЦК «Данковский агропромышленный техникум»: 

• Руководитель (1ед.) 

• Руководитель отдела организации мероприятий и мониторинга (1ед.) 

• Методист отдела организации мероприятий и мониторинга (1ед.) 

5.3. Руководитель отдела выполняет следующие функции: 

• Обеспечивает эффективное выполнение отделом СЦК «Данковский 

агропромышленный техникум» возложенных на него функций; 

• Планируют деятельность отдела в соответствии с целями и задачами СЦК 

«Данковский агропромышленный техникум»; 

• Обеспечивают сохранность и эффективность использования имущества отдела СЦК 

«Данковский агропромышленный техникум»; 

• Обеспечивает выполнение в установленные сроки запланированных мероприятий. 
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5.4. Руководитель отдела и методист имеют право: 

• запрашивать и получать необходимую информацию по вопросам, отнесенным к их 

компетенциям; 

• вносить предложения по проблемам, выходящим за пределы компетенций; 

• участвовать в обсуждении и решении вопросов деятельности СЦК «Данковский 

агропромышленный техникум». 

5.5. Руководитель отдела и методист несут ответственность за 

• ненадлежащее исполнение обязанностей, предусмотренных Положением; 

• исполнение прав, предоставленных им Положением; 

• выполнение всех видов работ в соответствии с индивидуальным планом и планом 

работы СЦК «Данковский агропромышленный техникум». 

 

VI. ФИНАНСОВЫЕ ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СЦК «ДАНКОВСКИЙ 

АГРОПРОМЫШЛЕННЫЙ ТЕХНИКУМ» 

6.1. Финансирование деятельности СЦК «Данковский агропромышленный техникум» 

может осуществляться: 

• за счет средств РКЦ и иных внебюджетных средств; 

• за счет средств бюджета Липецкой области. 

6.2. Расчеты, связанные с деятельностью СЦК «Данковский агропромышленный 

техникум», и обособленный учет по данной деятельности осуществляется с 

использованием счета по учёту средств ГОАПОУ «Данковский агропромышленный 

техникум» от приносящей доход деятельности. 

 

VII. ТЕХНИЧЕСКОЕ И МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СЦК «ДАНКОВСКИЙ АГРОПРОМЫШЛЕННЫЙ 

ТЕХНИКУМ» 

7.1. СЦК «Данковский агропромышленный техникум» обеспечен необходимыми 

служебными помещениями, техническими и методическими ресурсам. 

7.2. Рабочие места всех штатных сотрудников обеспечены современной компьютерной 

техникой с лицензионным программным обеспечением, позволяющей осуществлять 

основные функции СЦК. 

7.3. СЦК «Данковский агропромышленный техникум» оснащен: 

• современными экранно-звуковыми средствами, позволяющими осуществлять 

презентацию аудиозаписей, видеофильмов и слайдов; 

• копировально-множительной техникой; 

• современными техническими средствами связи; 

• доступом к сети Интернет. 

7.4. СЦК «Данковский агропромышленный техникум» обеспечен следующими 

документами, необходимыми для его функционирования: 

• положением о деятельности СЦК «Данковский агропромышленный техникум; 

• регламентом деятельности СЦК «Данковский агропромышленный техникум»; 
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• договором РКЦ и СЦК «Данковский агропромышленный техникум»; 

• положением и регламентом по проведению региональных мероприятий; 

• положением и регламентом по формированию сборной команды Липецкой области. 

 


